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2025 年 4 月 2 日  

 

 

株式会社トリドールホールディングス 

クラボウ（倉敷紡績株式会社） 

株式会社タイコーコーポレーション 

  

丸亀製麺の使用済みユニフォームを新たなユニフォームへアップサイクル 

トリドールHD、クラボウ、タイコーコーポレーション3社連携で 

サステナブルな社会の実現へ 

 

株式会社トリドールホールディングス（東京都渋谷区、代表取締役社長 兼 CEO 粟田 貴也、以下、

「トリドール HD」）と、クラボウ（大阪市中央区、代表取締役社長 西垣 伸二）及び株式会社タイコ

ーコーポレーション（大阪市中央区、代表取締役社長 原辺 任圭）は、廃棄されるユニフォームを回

収・再資源化して、新たなユニフォームへとアップサイクル※1 する「つなぐ制服プロジェクト」を立

ち上げました。回収したユニフォームは、2021 年に従業員の働きやすさと環境に配慮して 3 社が共

同開発したもので、これを前掛けへとアップサイクルし丸亀製麺の店舗での着用を開始しております。

この取り組みを通じて、循環型経済への移行を進め、環境負荷軽減などの社会課題の解決に貢献して

まいります。 
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1．取り組みの背景 

飲食業界では、より良い労働環境の実現をはじめ、ユニフォームの廃棄による環境負荷なども課題

となっております。これらの課題に対し、トリドール HD とクラボウ、タイコーコーポレーションの

3 社は、2021 年 5 月に、従業員の働きやすさや環境に配慮し、快適性と防汚性に優れたユニフォーム

を共同開発し※2、丸亀製麺の店舗へ導入しました。 

今回、取り組みをさらに発展させ、環境負荷軽減に向けて使用後のユニフォームを廃棄するのでは

なく有効活用することにより、廃棄量削減と循環型経済への移行を目指し、3 社共同でユニフォーム

から前掛けという新たなユニフォームへのアップサイクルに取り組みました。 

繊維製品においては、複数の原料が使われていることや、風合い・強度・機能性を維持することの

難しさから同等製品へのリサイクルが困難とされています。そういった中、トリドール HD のサステ

ナブルな社会の実現に向けた企業姿勢に、クラボウのアップサイクルシステム「L∞PLUS（ループラ

ス）」※3 による独自の再資源化技術、タイコーコーポレーションのユニフォームの企画・開発・製造や

複雑な回収から供給までの統括管理という、3 社のこれまでの繋がりやノウハウ・強みを活かし、発

展させることで、プロジェクトの実現に至りました。 

 

2．取り組みの概要と今後の展望 

今回の「つなぐ制服プロジェクト」は、まずは西日本エリアの一部店舗へ導入し、従来は廃棄され

ていた上着やズボン、三角巾、前掛けといった様々な使用済みユニフォーム合計約 1,600 枚を回収。

これらを再資源化し、新たに約 4,000 枚の前掛けへとアップサイクルしました。お客様の目に触れる

機会も多い前掛けだからこそ、環境への取り組みをより身近に感じていただくことができます。引き

続き、店舗・従業員参加型の取り組みを推進、活性化し、社内外へも積極的に発信していくことで、

サステナビリティへの意識向上や理解浸透を促進していきます。 

 トリドール HD とクラボウ、タイコーコーポレーションは今回の取り組みを通じて 3 社の連携を

これまで以上に深め、人と環境に配慮した様々な取り組みを通じて、社会課題の解決に貢献してま

いります。 
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【プロジェクトの特長】 

① 同一企業内でのユニフォームの資源循環（クローズドループ） 

② 混紡素材における難易度の高いアップサイクルを実現 

③ 3 社それぞれの強みを活かした共創プロジェクト 

 

【3 社の役割】 

■トリドール HD 

・使用済みユニフォームの廃棄量削減と有効活用 

・社内外への発信を通した従業員やお客様への環境意識の醸成 

■クラボウ 

・独自の開繊・反毛技術による再資源化 

・糸・生地までの一貫した企画・製造 

■タイコーコーポレーション 

・ユニフォームの企画・開発・製造 

・回収から供給までの統括管理 

 

 

使用済みユニフォーム
を店舗ごとで回収

新たなユニフォーム
として店舗へ提供

再 利 用 不 可 能 な
パーツの取り除き

回収・分別

店舗での着用

反毛・開繊紡績織布・染色加工

再資源化/糸・生地の企画・製造

ユニフォーム開発・導入

「労働環境と自然環境への配慮」

企画・製造

裁縫・刺繍など ～資源循環社会を目指して～

つなぐ制服プロジェクト

2021年開始

回収したユニフォームの素材等の確認

生産現場の確認（紡績工程）
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※1 アップサイクルとは 

廃棄対象とされている製品や端材に対して、たとえば環境的価値を加え、価値ある材料や製品に変換

し役立てることです。 

 

※2 ニュースリリース「トリドールホールディングスとクラボウが労働環境と自然環境に配慮したユ

ニフォームを共同開発」（2021 年 5 月 20 日） 

https://www.kurabo.co.jp/news/assets/release_uniform_210520.pdf 

 

※3 クラボウ独自のアップサイクルシステム「L∞PLUS（ループラス）」について 

繊維製品の生産工程で発生する端材や回収した繊維製品をクラボウ独自の開繊・反毛技術で再資源化

し、様々な繊維製品へとアップサイクルする取り組みで、2017 年から展開しています。「L∞PLUS」

の取り組みを広げることで、繊維業界における廃棄物の削減や有効活用などを促進し、環境配慮、社

会課題解決に貢献しています。 

・「L∞PLUS」（ループラス）Web サイト：https://www.looplus-kurabo.com/ 

 

（ご参考） 

■株式会社トリドールホールディングス 

「食の感動で、この星を満たせ。」をスローガンに掲げ、さまざまな業態の飲食チェーンを展開し、味

覚だけでなく五感が揺さぶられる、本能が歓ぶほどの感動を探求し続けています。今後も「食の感動

体験」をどこまでも追求し、世界中で唯一無二の日本発グローバルフードカンパニーを目指して、予

測不能な進化を遂げるため、国内のみならず海外での展開を積極的に推進してまいります。 

本 社 ：東京都渋谷区道玄坂 1－21－1 渋谷ソラスタ 19 階 

代表者 ：代表取締役社長 兼 CEO 粟田貴也 

資本金 ：49 億 48 百万円（2024 年 9 月末現在） 

創 業 ：1985 年 

https://www.toridoll.com/ 

 

■クラボウ（倉敷紡績株式会社） 

繊維から化成品、エレクトロニクス、エンジニアリング、バイオメディカル関係まで様々な事業を展

開。繊維事業では天然繊維を中心とした素材の開発・生産を行い、縫製事業を行っているグループ会

社の株式会社クラボウインターナショナルやタイ、インドネシアなどの海外製造拠点と連携し、グロ

ーバルに幅広いアパレル製品を社会に提供しています。 

本 社 ：大阪府大阪市中央区久太郎町 2-4-31 

代表者 ：代表取締役社長 西垣 伸二 

資本金 ：220 億 40 百万円 

創 立 ：1888 年 

https://www.kurabo.co.jp/ 

https://www.kurabo.co.jp/news/assets/release_uniform_210520.pdf
https://www.looplus-kurabo.com/
https://www.toridoll.com/
https://www.kurabo.co.jp/
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―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

［ お問い合わせ先 ］ 

株式会社トリドールホールディングス 広報 佐藤 

〒150-0043 東京都渋谷区道玄坂 1-21-1 渋谷ソラスタ 19 階 

TEL：03-4221-8900  E-mail：tori-pr@toridoll.com    https://www.toridoll.com/ 

 

［ 素材に関するお問い合わせ先 ］ 

クラボウ 大阪本社 総務部 コーポレートコミュニケーション課 松井 

〒541-8581 大阪市中央区久太郎町 2-4-31 

TEL：06-6266-5053  E-mail：pr_grp@kurabo-grp.com  https://www.kurabo.co.jp/ 

 

［ 商品に関するお問い合わせ先 ］ 

株式会社タイコーコーポレーション 佐藤  

〒540-0012 大阪府大阪市中央区谷町 3-2-11  

TEL：06-6809-7405  E-mail：info@taiko-corp.co.jp  https://www.taiko-corp.co.jp/ 

■株式会社タイコーコーポレーション 

ユニフォーム事業や OEM・ODM 事業などを展開し、「ユニフォームを通じて地域社会に貢献するこ

と」を基本に、ユニフォームのコンセプト立案や企画生産までトータルソリューションを提供してい

ます。 

本 社 ：大阪府大阪市中央区谷町 3-2-11  

代表者 ：代表取締役社長 原辺 任圭 

資本金 ：10 百万円 

創 立 ：1996 年 

https://www.taiko-corp.co.jp/ 
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